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ACTA DE REUNION O COMITE N° 3

Hora: 4:00pm Fecha: 22 de mayo 2026

Lugar: Casa Atrapasuefos

Dependencia que Direccion de infancia adolescencia y juventud - Grupo Interno de Trabajo de
Convoca: Prevencion — Casa Atrapasuefos

Proceso: Promocién y Prevencion

Dejar constancia del fortalecimiento de los procesos de inclusion social de
nifias, nifos y adolescentes con discapacidad mediante la implementacién de
estrategias psicosociales con enfoque de discapacidad, en el marco del
proyecto de promocién y prevencion del bienestar familiar.

Objetivo:

AGENDA:

1. Descripcién de la actividad

2. Poblacion participante

3. Metodologia

4. Sistematizacion y seguimiento

DESARROOLLO

1. En cumplimiento de la obligacién contractual, se llevé a cabo el disefio e implementacion de
estrategias psicosociales dirigidas a la poblacion atendida en la Casa Atrapasuenos, de 6 a 17
afos, poblacion que también la conforman nifnas, nifios y adolescentes con discapacidad.

2. Inicialmente, se realizd6 una caracterizacion de la poblacion, identificando sus necesidades
especificas, condiciones familiares, sociales y territoriales, lo que permitié establecer un enfoque
diferencial acorde a sus particularidades. Posteriormente, se desarrollaron espacios participativos
con los beneficiarios, sus cuidadores y el equipo interdisciplinario, orientados a promover la
inclusion social, el reconocimiento de habilidades y el fortalecimiento de redes de apoyo.

3. Dentro de las estrategias implementadas se incluyeron:

Talleres psicoeducativos enfocados en inclusion, reconocimiento de derechos y fortalecimiento de
habilidades sociales.

Actividades ludico-adaptadas a los diferentes tipos de discapacidad.

Espacios de orientacion familiar para el fortalecimiento de practicas de cuidado y acompafiamiento en
los encuentros familiares.

Estas acciones se desarrollaron considerando el contexto territorial de la poblacion, promoviendo la
participacién activa y el respeto por la diversidad.

4. Cada una de estas actividades se sistematizan en los formatos de planeacion de cada grupo
atendido.
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Resultados obtenidos

Fortalecimiento de habilidades sociales y comunicativas en los participantes.

Mayor participacion e integracion de las nifias, nifios y adolescentes en las actividades del programa.

Sensibilizacién de las familias frente a la importancia de la inclusion y el reconocimiento de derechos.

Consolidacion de estrategias inclusivas dentro de los procesos de atencion de la Casa Atrapasuefios.

Conclusiones:

La implementacién de estrategias psicosociales con enfoque territorial y diferencial permitié avanzar

significativamente en los procesos de inclusion de la poblacién con discapacidad, favoreciendo su

participacién activa en los programas del proyecto. Asimismo, se evidencid la importancia del trabajo

articulado con las familias y el equipo interdisciplinario para garantizar una atencién integral e inclusiva.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Continuar fortaleciendo los
procesos de inclusiéon

mediante actividades | Luz Elena Soto Soto — Psicéloga Durante la etapa de
adaptadas a las | Luisa Fernanda Ramirez Sanchez -Psicosocial atencion
necesidades de la

poblacion.

]'}"a”ter?‘?r espaciqy  de Luz Elena Soto Soto— Psicologa Durante la etapa de
ormacion y

acompanamiento a familias.

Luisa Fernanda Ramirez Sanchez-Psicosocial

atencion

Dar continuidad a |la
articulacion interinstitucional

para ampliar las
oportunidades de
participacién de los

beneficiarios.

Luz Elena Soto Soto— Psicologa

Luisa Fernanda Ramirez Sanchez-Psicosocial

Durante la etapa de
atencion

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol_l Entidad Firma
Dependencia
Luisa Fernanda Ramirez Psicosocial- Casa [ Bt
Sanchez Atrapasuefios ICBF % teaf *%\ /
Psicologa- Casa ICBE J{%

Luz Elena Soto Soto

Atrapasuefios

Colaborador que elabora el

Luz Elena Soto Soto
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Se anexa listado de asistencia.
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